CONSIGLIO REGIONALE DELLA PUGLIA
BARI

DELIBERAZIONE DELL'UFFICIO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIO

N. 202 del registro delle deliberazioni

OGGETTO: Nomina del Dirigente del Servizio Informatico e Tecnico del Consiglio
Regionale.

L'anno 2014, addi 11 del mese di marzo, in Bari, nella residenza del Consiglio, previo regolare

invito, si ¢ riunito I'Ufficio di Presidenza nelle persone dei Signori:

PRES. | ASS.
Presidente del Consiglio :  Onofrio INTRONA Sl
Vice Presidente del Consiglio : Antonio MANIGLIO Sl
“ “ “ :  Nicola MARMO Sl
Consigliere Segretario :  Giuseppe LONGO SI
“ “ “ : Andrea CAROPPO SI

Constatata la presenza del numero legale per la validita delta seduta, il Presidente
Pietro Pepe assume la presidenza e dichiara aperta la stessa.
Assiste il Segretario generale del Consiglio Silvana Vernola.




It Presidente Onofrio Introna, sulla base dellistruttoria espletata dalla P.O.
“Trattamento giuridico, economico e previdenziale dei dipendenti del Consiglio
Regionale” del Servizio Risorse Umane e confermata dal Dirigente dello stesso Servizio
riferisce quanto segue:

L'Ufficio di Presidenza, a seguito di collocamento in quiescenza del dirigente pro-tempore
del Servizio Informatico e Tecnico, nelle more dell'espletamento delle procedure di
conferimento della titolarita dell'incarico a nuovo dirigente, con deliberazione n. 178 del
13/01/2014 ha attribuito, ad interim, la responsabilita di direzione del suddetto Servizio
al dott. Giuseppe Nunziante, gia dirigente del Servizio Affari e Studi Giuridici del Consiglio
Regionale.

Il Segretario generale del Consiglio, con nota prot. n° 20130018497 del 20/11/2013
e successiva prot. n° 20140000620 del 14/01/2014 ha chiesto al Servizio Personale e
Organizzazione della Giunta Regionale lindizione di apposito avviso interno rivolto ai
dirigenti in servizio presso le strutture del Consiglio e della Giunta Regionale per la
copertura dell'incarico dirigenziale di che trattasi.

Il dirigente del Servizio Personale e Organizzazione, Avv. Domenica Gattulli, ha
emanato l'avviso interno n. 4/014/RMC del 06/02/2014, individuando i seguenti criteri di
selezione delle candidature:

“Ciascun incarico dovra corrispondere alle primarie esigenze dell'amministrazione
regionale e in considerazione:

a) delle particolari professionalita, capacita e competenze, desumibili dalle
precedenti esperienze lavorative e/o dalle particolari specializzazioni
professionale, culturale e scientifica, richieste dalle funzioni ascritte al Servizio;
b) dalle attitudini alle attivita progettuali, relazionali, organizzative, manageriali
e all'innovazione".

In esito al predetto avviso sono pervenute, supportate da specifici curricula
attestanti titoli, esperienza e preparazione professionale richiesti nell'avviso stesso, le
candidature di seguito riportate:

CANDIDATO DATA TITOLO DI ATTUALE AREA /
NASCITA STUDIO INCARICO STRUTTURA
1 | BAVARO 02/02/1977 | Laurea in Dirigente Ufficio | Area Politiche per
VITO Ingegneria sistemi informativi | la promozione
Elettronica e flussi informativi | della salute, delle

del Servizio persone e delle
Accreditamento e | pari opportunita
programmazione
del servizio
sanitario




2 | BRUNO 05/01/1967 | Laurea in Dirigente Ufficio | Politiche per la
MAURO Economia e Beni archeologici | promozione del
PAOLO Commercio e architettonici del | territorio, dei

Servizio Beni saperi e dei talenti
Culturali
3 | CICCHETTI 18/09/1966 | Laurea in Dirigente Ufficio | Politiche per la
LUIGI Ingegneria Difesa del suolo riqualificazione,
del Servizio la tutela e la
Risorse Naturali sicurezza
ambientale e per
l'attuazione delle
opere pubbliche

4 | DE FEUDIS 26/02/1969 | Laurea in Dirigente Ufficio | Area finanza e

SERGIO Ingegneria Attivita Tecniche | Controlli
ed estimative del
Servizio Demanio
¢ Patrimonio

5 | DITRIA 13/11/1971 | Laurea in Dirigente Servizio | Area Politiche per
IRENE Ingegneria Programmazione ¢ | la mobilita e la

gestione del qualita urbana
trasporto pubblico
locale

6 | LABELLARTE | 07/12/1966 | Laurea in Dirigente Ufficio | Politiche per la

GIUSEPPE Giurisprudenza | Universita e promozione del
Ricerca territorio, dei
saperi e dei talenti

7 | LOIACONO 11/05/1956 | Laurea in Dirigente Ufficio | Politiche per la
PIERLUIGI Ingegneria Previsione e riqualificazione,

Prevenzione dei latutelae la
rischi e gestione sicurezza

post emergenza ambientale e per
del Servizio l'attuazione delle
Protezione Civile | opere pubbliche

8 | MARINO 12/08/1960 | Laurea in Dirigente Ufficio | Politiche per la
PASQUALE Scienze Risorse Umane promozione della

dell'Informazione | delle Aziende salute
sanitarie

9 | PEDALINO 16/11/1965 | Laurea in Dirigente Ufficio | Politiche per la
MARIANNA Architettura Programmazione | riqualificazione,

del Servizio Tutela | latutelaela

delle acque sicurezza
ambientale e per
l'attuazione delle
opere pubbliche

10 | PERRONE 18/05/1974 | Laurea in Dirigente Ufficio | Politiche per la
ANNA VITA Economia e attivita culturalie | promozione del

Commercio audio visivi territorio, dei

saperi e dei talenti




11 | RICCIO 13/02/1967 | Laurea in Dirigente Ufficio | Politiche per la
ANTONIETTA Agraria Promozione del promozione del
Servizio Turismo | territorio, dei
saperi e dei talenti
12 | RUBINO 21/08/1965 | Laurea in Dirigente Servizio | Area Politiche per
GIUSEPPE Ingegneria Energia lo sviluppo
Elettronica rinnovabili, reti ed | economico, lavoro
efficienze € innovazione
energetiche
13 | SANNA 26/06/1953 | Laurea in Dirigente Ufficio | Consiglio
RICCARDO Agraria Informatico e Regionale
Tecnico del
Consiglio
Regionale
14 | SCANICCHIO | 25/05/1966 | Laurea in Dirigente Ufficio | Politiche per la
GIOVANNI Ingegneria Bonifica del riqualificazione,
Elettronica ad Servizio Ciclo dei | latutelae la
indirizzo rifiuti e bonifica sicurezza
Informatico ambientale e per
l'attuazione delle
opere pubbliche
15 | ZOTTI ANDREA | 06/06/1968 | Laurea in Dirigente Ufficio | Politiche per la
Ingegneria Attuazione e riqualificazione,
Gestione del la tutela e la
Servizio Tutela sicurezza
delle acque ambientale e per
l'attuazione delle
opere pubbliche

Il Presidente, quindi,

sulla base della valutazione dei requisiti di comprovata

qualificazione professionale rilevabili dai curricula pervenuti, sentito il Segretario
generale del Consiglio, propone di attribuire l'incarico di dirigente del Servizio Informatico
e Tecnico del Consiglio Regionale al dott. Riccardo SANNA, dirigente regionale e
attualmente responsabile dell'Ufficio Informatico e Tecnico del Consiglio Regionale,
il cui curriculum si allega alla presente deliberazione quale parte integrante e nel
contempo invita 'Ufficio di Presidenza ad esprimersi in merito e ad adottare conseguente
atto finale.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R. N. 28/2001 E AL REGOLAMENTO DI
AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA' DEL CONSIGLIO REGIONALE

La spesa riveniente dal presente provvedimento trova copertura sul cap. 3365 - U.P.B.
08.01.01 - del bilancio della Regione Puglia per l'esercizio finanziario 2014, il cui
stanziamento e stato gia impegnato dal Dirigente del Servizio personale della Giunta
regionale con determinazione dirigenziale n. 2/2014.




Il presente atto rientra nelle competenze dell'Ufficio di Presidenza ai sensi dell'art. 28
dello Statuto e della L.R. 6/2007.

L"UFFICIO DI PRESIDENZA

e Udita e fatta propria la relazione del Presidente Introna;

e Visto lo Statuto della Regione Puglia;

e Vista la L.r. n. 6 del 2007, recante norme sull’autonomia del Consiglio regionale;

e Viste le deliberazioni UdP n. 279/2009, n. 298/2009 e n. 29/2011 relative all’'assetto
organizzativo delle strutture consiliari;

e Visto l’art. 19 del D.Lgs. n° 165/2001 e s.m.i.;

e Vista le sottoscrizioni poste in calce alla presente deliberazione dalla responsabile
P.O. "Trattamento giuridico, economico e previdenziale dei dipendenti del
Consiglio Regionale” e dal dirigente del Servizio Risorse Umane;

e Ad unanimita di voti, espressi nei modi di legge,

DELIBERA

1. di conferire l'incarico di dirigente del Servizio Informatico e Tecnico del Consiglio
Regionale al dott. Riccardo SANNA, nato a Mogadiscio (Somalia) il 26/06/1953,
Dirigente regionale, attualmente incardinato presso ['Ufficio Informatico e Tecnico
del Consiglio Regionale;

2. di notificare la presente deliberazione al dott. Riccardo SANNA e al dott. Giuseppe
Nunziante;

3. difar decorrere lincarico come sopra conferito dalla data di notificazione della
presente deliberazione al dott. Riccardo SANNA e per la durata di anni cinque;

4. ditrasmettere il presente provvedimento, per quanto di competenza, al Servizio
Personale e Organizzazione - Area Organizzazione e Riforma dell' Amministrazione
e al Servizio Risorse Umane del Consiglio Regionale;

5. il Servizio Risorse Umane provvedera alla trasmissione del presente provvedimento
al Responsabile della trasparenza per la pubblicazione sul sito della Regione Puglia;

6. di trasmettere, inoltre, il presente provvedimento, per opportuna conoscenza, alle
00.5S. aziendali della Regione;




7. diprendere atto che la spesa riveniente dal presente provvedimento trova
copertura sul cap. 3365 - U.P.B. 08.01.01 - del bilancio della Regione Puglia per
l'esercizio finanziario 2014, il cui stanziamento e stato gia impegnato dal Dirigente
del Servizio personale della Giunta regionale con determinazione dirigenziale n.

2/2014.
Il Segretario Generale del Consiglio It Presidente del Consiglio
Silvana Vernola Onofrio Introna

: W»"

“| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio € stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale e nazionale e che il presente schema di provvedimento, dagli
stessi predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte dell’Ufficio di Presidenza,
e conforme alle risultanze istruttorie”.

Il Dirigente
del Servizio Risorse Umane
(dott. Pasquale Orefice)

ﬁ/\»'\i/”(( Mﬁ
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SANNA RiccArRDO
LARGO IGNAzIO ClAIA, 7 - BARI
0805576486 - 3297979118

r.sanna@regione.puglia.it

taliana

26/06/1953

DIPENDENTE DAL 1980 DELLA REGIONE PUGLIA CON | SEGUENT! INCARICHI:

DAL 13/02/2012
DIRIGENTE DELL’UFFICIO INFORMATICO E TECNICO DEL CONSIGLIO REGIONALE

Di seguito si riportano le funzioni specifiche dell ufficio:
Elabora la pianificazione e lo sviluppo del processo di informatizzazione del Consiglio Regionale,
in relazione alle necessita delle diverse strutture ed alla presenza sul mercato di nuove tecniche e
tecnologie, valutandone il relativo impatto;
Predispone studi per la progettazione e lo sviluppo dei sistemi informatici;
Coordina la conduzione operativa dei sistemi informativi;
Cura i rapporti e gli adempimenti tecnici relativi ai collegamenti e alle integrazioni con i sistemi
informativi esterni;
Provvede alla gestione delle iniziative di formazione e addestramento degli utenti interni ed esterni
dei sistemi elaborativi del Consiglio;
Provvede all'attuazione del piano degli interventi derivanti dal Documento di Valutazione dei rischi
emesso dal RSPP della Regione approvato dal Datore di Lavoro, per le parti strettamente
connesse ai cablaggi strutturali ed alle reti impiantistiche della sede del Consiglio regionale;
Assicura gli adempimenti inerenti la corrispondenza in arrivo ed in partenza del Consiglio regionale
ed il protocollo centrale ordinario assicurando gli adempimenti per 'eventuale decentramento ai
singoli servizi;
Assicura la funzionalita e I'implementazione di impianti ed attrezzature tecniche ed informatiche del
Consiglio regionale.
La vasta esperienza acquisita nella materia della societa dell'informazione e
dell'innovazione tecnologica fin dal 1995 acquisita sia a livello regionale (con la
realizzazione del progetto CIFRA sulla tracciabilita di tutti i flussi amministrativi
e finanziari degli atti di giunta (delibere e determine), nazionale (mediante varie
progettazioni e partecipazione a Gruppi e Tavoli di lavoro su diretta
assegnazione anche diretta del Presidente del Consiglio) ed europea (con
progettazione, realizzazione e coordinamento di circa 40 progetti finanziati con
fondi FESR per un valore complessivo di 380 milioni di euro — vedere dettagli
specificati nel CV) mi hanno consentito di avviare I'opera di adeguamento
tecnologico e delle relative infrastrutture tecnologiche di rete del Consiglio
regionale.
In sintesi espongo alcune attivitd avviate e realizzate nel Consiglio gia
rientranti nelle funzioni e competenze specifiche del Servizio Informatico e
Tecnico:

- adeguamento della rete di trasporto ed interoperabilita (dati ed internet)

della rete consiliare alle normative vigenti in materia (CAD), mediante




&

contrattualizzazione CONSIP con [I'SPC (Sistema Pubblico di
Connettivita) che ha comportato un notevole potenziamento della
larghezza del flusso di banda dai 10 Mbit agli attuali 60 Mbit in modalita di
elevata sicurezza. Tale implementazione oltre ad aver aumentato
notevolmente la capacitd connettiva & stata realizzata con un costo
inferiore al precedente in perfetta linea con gli obiettivi indicati
nel’Agenda Digitale e dello spending review (miglioramento del servizio
con riduzione dei costi);

- ricontrattazione con la Xerox del canone annuo del sistema di stampa di
supporto alle sedute consiliari ed all'intera struttura con un ribasso del
63% annuo;

- predisposizione, di concerto con il Servizio Amministrazione e Contabilita
del C.R., del progetto di Council to Citizen (C2C) - Il Consiglio incontra
il Cittadino. Si tratta della 1" esperienza del Consiglio nell'ambito della
Innovazione Tecnologica con attivita da realizzarsi a valere sui fondi
europei del FESR. Il progetto, attualmente in corso di approvazione da
parte della Giunta, del valore complessivo di € 1.220.000,00 IVA
compresa, prevede un nuovo sistema di gestione e monitoraggio
dell'attivitd amministrativa, che reingegnerizzi ed armonizzi tutti i sistemi
informativi e software applicativi in uso presso le diverse strutture,
politiche e burocratiche, del Consiglio in modo da:

* Razionalizzare ed unificare i flussi documentali, nell’ottica di una
Amministrazione senza carta e di un contenimento dei costi;

* Innovare in termini di digitalizzazione e di multicanalita;

* Migliorare i servizi resi a terzi e, conseguentemente, la trasparenza
dell'azione amministrativa secondo i criteri di economicita, efficacia e
pubblicita dell'azione amministrativa;

*Sostenere la promozione diffusiva ed inclusiva della societa
dellinformazione a garanzia della massima accessibilita ed uso delle
tecnologie ICT, in particolare da parte del mondo privato (Imprese,
Associazioni, Professionisti, Cittadini);

- predisposizione della gara per l'individuazione del nuovo fornitore del
sistema di stampa del Consiglio attualmente in corso di aggiudicazione;

- adeguamento normativo ed implementazione tecnica del Protocollo
Informatico (DiDoc) approvato con Delibera dell'Ufficio di Presidenza n.
131 del 01 agosto 2013. Sono in corso le attivita di formazione dei
dirigenti e degli operatori;

- awvio inserimento della struttura del Consiglio nel progetto relativo al
cloud computing della Regione al fine di poter implementare servizi sulla
piattaforma cloud di interesse per i consiglieri e direttamente disponibili
on-line,

- in atto la revisione del “Piano per la Sicurezza Informatica” secondo la
recente normativa nazionale ed europes;

- predisposizione nuovo progetto di gestione e manutenzione della
infrastruttura e rete informatica consiliare. Partecipazione in qualita di
componente alla relativa gara aggiudicata ed avviata nel mese di ottobre
2013 con un ribasso del 25%. La nuova progettazione prevede rispetto al
passato notevoli implementazioni, quale il potenziamento della rete
wireless della sede di via Capruzzi e la dotazione di WiFi su tutte le sedi
distaccate (Biblioteca, Corecom e Garanti), completamento del cablaggio
in fibra ottica della sede di via Capruzzi e messa a norma del Centro
Tecnico e relativi rack di piano;

- Componente della Commissione di gara del portale del Consiglio
www.consiglio.puglia.it ;

- Componente della Commissione di gara per I'assegnazione del servizio di
portierato; ’

- realizzazione, di concerto con il Servizio Amministrazione e Contabilita,
del Sistema informativo per la rendicontazione dei Gruppi consiliari
secondo le indicazioni di cui alla L.R. n. 34/2012, art. 5, su incarico
dell’'Ufficio di Presidenza con delibera n. 96 del 27 dicembre 2012;

\?& - predisposizione, di concerto con il Servizio Amministrazione e Contabilita,

del “Disciplinare relativo a dotazioni strumentali, logistiche e di servizi per
i Gruppi Consiliari” approvato con delibera dell’Ufficio di Presidenza
n. 154 dell’11 ottobre 2013;
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- referente, per il Consiglio, al Gruppo di Lavoro regionale sulla Privacy,
giusta delega del Segretario Generale prot. n. 8781 del 21/06/2012 in
sostituzione del precedente dirigente del Servizio Ragioneria e
Contabilita.

DAL 10/02/2011 AL 12/02/2011

DIRIGENTE DELL’UFFICIO INFRASTRUTTURE INFOTELEMATICHE, TURISTICHE E
FIERISTICHE — SERVIZI ICT

RESTANO TUTTE LE PRECEDENTI FUNZIONI  ASSEGNATE ALL'UFFICIO
INFRASTRUTTURE E SERVIZI INFOTELEMATIC!I — ICT E RICEVE TUTTE LE FUNZIONI
ASSEGNATE ALL'EX UFFICIO INFRASTRUTTURE TURISTICHE E FIERISTICHE CHE VIENE
SOPPRESSO:

Programmazione e realizzazione di infrastrutture di Larga Banda e Reti
Informatiche; Programmazione e realizzazione dello sviluppo dei servizi
InfoTelematici, ICT e dei contenuti digitali;

Completamento della misura 6.3 del POR Puglia 2000-2006;

Gestione e coordinamento dei fondi FAS in materia di Societa
dell'lnformazione - APQ Societa dell'Informazione e della Conoscenza;
Interventi per il potenziamento di infrastrutture digitali (PO FESR 2007-2013 -
Linea 1.3; PAR FAS 2007-2013 Linea d’azione 1.3);

Completamento della misura 6.5 del POR Puglia 2000-2006;

Esercita le funzioni amministrative previste dalla legge regionale n. 7/2006
“Iniziative di promozione e solidarieta per contrastare la criminalita comune
organizzata: strumenti antiusura e antiracket’ e del relativo Regolamento n.
25/2007".

Gestione dei fondi FAS in materia di sicurezza (APQ Sicurezza);

Attivita di coordinamento e supporto, in fase di avvio, alla Direzione di Area ed
ai Servizi regionali per i progetti ICT da affidare a InnovaPuglia;

Cura dei rapporti con le strutture del Ministero della Funzione Pubblica e
Innovazione nell'ambito della Societa dell'Informazione (DIT, DigitPA, ecc.);
Delegato dal Presidente della Giunta con diritto di voto all’associazione
nazionale CISIS — Centro Interregionale per i Sistemi Informatici, Geografici e
Statistici (associazione tra le Regioni e le Province autonome con funzioni di
organo tecnico della Conferenza dei Presidenti delle Regioni e delle Province
Autonome per le materie Sistemi Informatici, Geografici e Statistici).

Nominato quale esperto nella qualificazione dell'offerta infrastrutturale turistico-
ricettiva, nonché di quella fieristica.

Completamento della Misura 4.16 del POR Puglia 2000-2006.

Attuazione specifici interventi compresi nelllAPQ Sviluppo Locale

DAL 15/09/2009 AL 09/02/2011
DIRIGENTE DELL’UFFICIO INFRASTRUTTURE E SERVIZI INFOTELEMATICI - ICT

DAL 07/09/2005 AL 14/09/2009
DIRIGENTE F.F. DELL’UFFICIO GESTIONE SERVIZI INFORMATIVI

DAL 31/08/2006 (DGR N. 1245 DEL 31/08/2006)
RESPONSABILE ACCORDO DI PROGRAMMA QUADRO (APQ) SULL'E-GOVERNMENT E
LA SOCIETA’ DELL'INFORMAZIONE IN PUGLIA

DAL 30/01/2000 (DGR N. 36 DEL 30/01/2000)
RESPONSABILE DELLA MISURA 6.3 DEL POR PUGLIA 2000-2006 “SOSTEGNO
ALL'INNOVAZIONE DEGLI ENTI LOCALI”
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ULTERIORI ESPERIENZE ED INCARICHI NELLA REGIONE PUGLIA

Nel periodo dal 1980 al 1990 assegnato presso I'Assessorato Agricoltura —

Ufficio Bonifica ed Irrigazione dove ho svolto attivita connesse allistruttoria

tecnica, formale, di indagine, rilievi ed accertamenti inerenti all'approvazione

dei progetti predisposti dagli Enti di Bonifica; nonché attivita di studio per la

predisposizione ed attuazione dei piani e programmi di bonifica integrale, in

applicazione della legge 54 del 31/05/1980.

Ho svolto, inoltre, controlli in corso d’opera ed a consuntivo sui lavori di

bonifica ed irrigazione nonché sopralluoghi per interventi di somma urgenza.

Dal 1990 in servizio presso la Segreteria della Presidenza Giunta Regionale ho

svolto, in periodi diversi, i seguenti compiti:

> "Responsabile della attivita della struttura “Affari Gestionali” di cui alla DGR
n. 5662 del 25/10/1989. Su attribuzione del Coordinatore attende alla
attivita di studio, ricerca e valutazione dei provvedimenti amministrativi e
legislativi afferenti le seguenti materie: Bilancio e Ragioneria,
Provveditorato, Economato Contratti Appalti e competenze annesse”.

> dal 1995 assegnato all’Ufficio O.D.G. della Segreteria della Presidenza
G.R. dove ho assunto la responsabilita inerente lo sviluppo la gestione e
manutenzione dei sistemi informativi della Presidenza come indicato nella
Determinazione dirigenziale n. 3 del 25/09/2000.

> Dal 08 agosto 2001 le attivitd sopra indicate sono state trasferite dal
Settore Segreteria della Presidenza G.R. al Settore Segreteria della
Giunta.

> Con Determinazione n. 5 del 14/11/2001 a firma congiunta del Dirigente

delle Politiche Comunitarie e del Segretario della Giunta: incarico di
Amministratore di rete del Sistema Informatico MIR - CIFRA;

> Con nota n. 01/3471/GAB del 20/02/2002 a firma del Presidente della G.R.

nominato componente del Comitato presieduto dal Ministero per le
Innovazioni e Tecnologie per la definizione del Centro Regionale di
Competenza (CRC) della Regione Puglia;

> Con nota n.01/119/GAB/REF.PRES del 29/01/2002 a firma del Presidente

G.R nomina a Componente del Gruppo di lavoro per “Azioni comuni per
I'efficienza e la qualita delle pubbliche amministrazioni”;

> Con nota n. 01/1563/GAB/REF.PRES del 05/11/2001 a firma del Presidente

G.R incarico di Componente del Comitato Permanente del CISIS dei
Responsabili delle strutture regionali dei sistemi informatici. Con successiva
nota n. 550/FC del 17/02/2004 confermato quale Componente con delega al
voto;

> |l suddetto Comitato ed i relativi Componenti sono stati confermati dai

Presidenti in sede di conferenza Stato - Regioni nel Comitato Permanente
dei Sistemi Informativi (CPSI) e nel Comitato di Coordinamento con il
Ministero delle Innovazioni e Tecnologie;

» Con nota n. 10/1377/G del 10/04/2001 a firma del Presidente G.R nomina

di Referente del Gruppo Tecnico dei Servizi regionali del Sistema
Informativo Ambientale (SIPA);

» Con nota n. 10/1672/G del 10/05/2001 a firma del Presidente G.R nomina

di Componente del Gruppo di lavoro nazionale sull’e-government con il
Ministero Innovazione e Tecnologia;

> Con DPCM del 01/02/2002 Incarico di Componete della Commissione

giudicatrice dello Studio di fattibilita del Sistema d’Accesso e Interscambio
Anagrafico della Regione Puglia (SAIARP) presso la Presidenza del
Consiglio dei Ministri;

> Con Decreto del Presidente della R.P. n. 29 del 20/09/2002 nomina a

collaboratore del Commissario delegato per 'emergenza idrica in Puglia;

> con nota n. 01/7655/GAB del 05/05/2003 a firma del Presidente G.R

nomina quale Rappresentante della Puglia nel Gruppo di lavoro per la
messa in rete dei distretti industriali del tessile ed abbigliamento presso Il
Ministero delle Attivita Produttive;

> Con nota n. 3629/FC del 10/11/2003 a firma Del responsabile delle Politiche

Comunitarie nomina a Coordinatore del Centro Regionale di Competenza
della Puglia (CRC Puglia);

> Nominato con DGR n. 1245 del 31/08/2006 responsabile dell'’Accordo di

Programma Quadro (APQ) sull’'e-government e la Societa dell'lnformazione
in Puglia. In tale ricopro, altresi, i seguenti incarichi:
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- Responsabile del Progetto 2.1: Sistema Pubblico di Connettivita (Rupar
2);
-~ Responsabile del Progetto 2.6: Rete di accesso al Sistema Sanitario
Regionale
- Rappresentante per la Regione Puglia nel Gruppo di Lavoro del
Progetto 2.4: Centri Servizio Territoriali per I'e-government nei piccoli e
medi comuni (CST);
Nominato, con nota n. 4330/FC del 07/11/2005 dellADG del POR,
Presidente del gruppo tecnico di valutazione per I'assegnazione della
premialita in favore degli EE.LL. nell’'ambito della Diffusione della Societa
dell’'Informazione ai sensi della DGR n. 2048 del 29/12/2004;
Nominato con DGR n. 595 del 15/05/2006 referente per la Regione del
Centro Regionale di Competenza con il CNIPA (Centro Nazionale per
I'Informatica nella Pubblica Amministrazione);
Nominato con DGR n. 597 del 15/05/2006 responsabile del Progetto sul
Digitale Terrestre “Puglia-Tgov”;
Nominato con DGR n. 692 del 30/05/2006 responsabile dei tre interventi
Infrastrutturali (INF) del progetto interregionale ICAR (Infrastruttura per la
Cooperazione Applicativa fra le Regioni)
Nominato, con determinazione del Dirigente del Settore Programmazione e
Politiche Comunitarie n. 001 dell'11/01/2007, Presidente del Gruppo di
Lavoro per la valutazione dei progetti dei Comuni di cui alla tabella in
premessa, assegnatari della premialita della |* Fase di cui alla DGR n. 2048
del 29/12/2004;
Nominato con DGR n. 179 del 26/02/2007 Componete del Tavolo
permanente per la Sanita Elettronica (TSE);
Nominato dal Presidente del’ARTI (Agenzia Regionale per la Tecnologia e
I'Innovazione) con proprio Decreto n. 5 del 19/05/2006 componente della
Commissione di monitoraggio del portale della tecnologia e dell'innovazione
regionale “Puglia High Tech”, giusta autorizzazione del Settore personale
nota n. 30/12023/P del 28/08/2006 e determina n. 856 del 24/07/2006;
Nominato dal Presidente del’ARTI (Agenzia Regionale per la Tecnologia e
FInnovazione), con nota n. 245/PERS del 27/12/2006 ed autorizzato dal
Settore Personale con determinazione n. 134 del 09/02/2007, Presidente
della Commissione d'esame per l'assunzione allART! di una unita di
personale laureato, profilo “Portal Manager”;
Nominato con DGR n. 717 del 28/05/2007 coordinatore del progetto sul
protocollo informatico nella Regione Puglia; “"
Assegnate, —tom disposizione —di—servizio del Dirigente del Servizio
Artigianato, PMI e Internazionalizzazione prot. n. 4884 del 11/05/2009, le
competenze di cui allo studio di fattibilita semplificazione, ai sensi della DGR
n. 2336 del 28/11/2008 riguardante la Delibera CIPE 35/05. “Risorse per
interventi nelle Aree sottoutilizzate — Rifinanziamento Legge 208/1998 —
Periodo 2005-2008";
Delegato dal Dirigente del Servizio Artigianato, PMI e Internazionalizzazione
con nota n. 7228 del 19/06/2009 quale Componente supplente del Comitato
CRIPAL (Centro Regionale per I'lnnovazione della PA Locale) previsto nel
PPA dell’Asse | - Linea 1.3 — Azione 1.3.6;
Nominato con delibera n. 2482 del 16/11/2010 quale componete esperto
in materia di informatica nella Commissione esaminatrice del Concorso
per funzionari categoria “C” dell’Area Informatica.
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ULTERIORI ESPERIENZE ED INCARICHI A LIVELLO INTERREGIONALE,
NAZIONALE E COMUNITARIO
> Nominato Componente del Comitato Tecnico Nazionale per il

Coordinamento Informatico dei Dati Territoriali con Decreto della Presidenza
del Consiglio dei Ministri del 23/11/2004 a . firma del Ministro
delllInnovazione e Tecnologie delegato in materia di lnnovazioni e
Tecnologie dei Sistemi Informativi.

Nominato su richiesta, nota n. 4241/05/1.4. 7.1.5 del 15/09/2005, della
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Conferenza Unificata, nella
Commissione Nazionale del Sistema Pubblico di Connettivita (SPC)- dal
Presidente della G.R. con nota n. 3316/FC del 22/09/2005 a seguito di
proposta di designazione da parte del CISIS con nota n. 606/05/VP del
01/09/2005. A )
Nominato con DGR n. 439 del 04/04/2006 rappresentante della regione nel
progetto Europeo Understand con partecipazione alla conferenza di
valutazione ed insediamento del 30/03/2006 a Bruxelles.

Nominato con determina del Dirigente di Area Politiche per lo Sviluppo,
Lavoro e Innovazione n. 2 del 24/03/2009: rappresentante per conto della
Regione Puglia nel Comitato Nazionale Permanente di gestione del
Protocollo di Intesa sottoscritto con L'ex CNIPA ora DigitPA, nonché
rappresentante per conto della Regione Puglia nel Comitato di Controllo di
gestione del Contratto Quadro RUPAR-SPC.

Responsabile in qualita di dirigente dell’'Ufficio Infrastrutture e Servizi Info-
Telematici dell'attuazione e realizzazione del Progetto Interregionale ProDe
(progetto di de materializzazione) approvato con delibera della G.R. n. 834
del 23/03/2010, in particolare il progetto tratta il tema della
dematerializzazione amministrativa. Con tali termini si fa riferimento al
processo di incremento della gestione documentale informatizzata e di
graduale sostituzione dei tradizionali supporti cartacei della
documentazione amministrativa. Tale concetto comprende non soltanto
protocollo informatico e gestione documentale, ma anche identita
digitale, collegamento in rete (SPC/RUPAR), interoperabilita e
cooperazione applicativa tra le amministrazioni, nonché le problematiche
relative all'interattivita dei servizi in rete allutenza (e cioé Ila
dematerializzazione dei rapporti con [l'esterno). Solo una visione
d’insieme di tutti questi elementi consente di affrontare in modo efficace
il problema di introdurre in modo sostanziale [I'ICT nell'attivita
amministrativa. Il progetto risulta fondamentale per la definizione degli
assetti organizzativi e dei relativi processi gestionali che mirano alla
razionalizzazione delle risorse in termini di costi e dell’'efficacia ed
efficienza dell’azione amministrativa.

Nominato dal Presidente della Regione e Dal Ministro dello Sviluppo
Economico Componente del Comitato Nazionale Italia Digitale (CNID)
deputato alla verifica e regolamentazione dello switch-off della Regione
Puglia al Digitale Terrestre.

Nominato con Decreto del Ministro allo Sviluppo Economico del 5 maggio
2011 nella Task Force con il compito di operare a livello locale il raccordo
tra il MISE e le Regioni Marche, Abruzzo, Molise e Provincia di Foggia al
fine di consentire la transizione dalla tecnologia analogica a quella digitale
del sistema televisivo (switch-off).
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CAPACITA E COMPETENZE Gli incarichi affidati e le attivita svolte hanno consentito di poter conseguire una

PERSONALI notevole esperienza e competenza in materia delle Innovazioni tecnologiche,
della Societa dellinformazione e Conoscenza e dellE-government in
particolare.

Tale competenza & stata riconosciuta in ambito nazionale in materia di
innovazione, ICT, informatica e realizzazioni di reti (Larga Banda, Wireless) e
sistemi per gli oltre 40 progetti definiti e realizzati. Infatti le attivita realizzate
necessitano di specifiche competenze nelle materie di programmazione
(progetti pluriennali) e di finanza (i progetti hanno comportato un movimento
complessivo di circa 300 Meuro con quindi notevole impegno in termini di
gestione finanziaria e di attivita di ragioneria/bilancio). Inoltre per quanto
riguarda la parte relativa alle politiche per lo sviluppo economico e lavoro
lesperienza €& stata acquisita nelllambito della responsabilita per la
realizzazione dellAPQ Societa dell'Informazione dove ho provveduto al
coordinamento dei progetti assegnati al Settore Artigianato ed Industri — PMI.
Per quanto concerne infine il settore lavoro ho partecipato alla predisposizione
ed avvio del SIL (Sistema Informativo del Lavoro) in sinergia con il progetto
Labor.

Tra i vari progetti, sia in qualita di responsabile della Misura 6.3 del POR
Puglia 2000-2006 che in qualita di responsabile dellAPQ Societa
delllnformazione, ho provveduto all'avvio e realizzazione del progetto OFIL
“Osservatorio della Finanza Locale” che in sintesi prevede di:

<<sviluppare un osservatorio sulla finanza locale che misuri I'impatto della
spesa pubblica sulle dinamiche di sviluppo locale. L’obiettivo dell’azione & di
creare un sistema informativo telematico di monitoraggio e controllo indirizzato
alla governance, da parte della Regione, delle attivita che essa svolge sia al
proprio interno che attraverso Enti locali, Aziende, Enti Strumentali e Agenzie
destinatari della legiferazione e degli indirizzi della programmazione regionale
nell'ambito del nuovo contesto di deleghe previsto dalla modifica del Titolo V
della Costituzione e nella logica di rafforzamento del principio di
sussidiarieta>>

Tale professionalita mi ha consentito di poter rappresentare I'Amministrazione
regionale nei vari tavoli regionali, nazionali (Commissione del Sistema
Pubblico di Connettivita e Componente della Commissione per la elaborazione
del Codice Digitale delle PA) e comunitari (Progetto Understand) e di ottenere
incarichi specifici anche a nomina diretta del Governo e della Comunita
Europea.

Partecipazione al Corso “La Gestione Informatica dei Documenti” organizzato
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione (SSPA) della durata di 90 ore (periodo giugno-ottobre 2010)al
termine del quale ho conseguito nel colloquio finale la valutazione massima di
“ottimo”.

LINGUA STRANIERA FRANCESE - INGLESE (TECNICO)

1980 Laurea in Scienze Agrarie conseguita presso la Facolta di Agraria e
Scienze Forestali di Bari
» Specializzazione in Genio Rurale

1980 Abilitazione all’'esercizio della professione di Dottore Agronomo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1980-1981 Corso di Specializzazione post laurea — Master in Irrigazione, micro
irrigazione e progettazioni di ingegneria idraulica

Dal 1985 iscritto nell’Albo Regionale dei Collaudatori. Dal 03/02/2006 (BURP
n. 20 del 13/02/2006) nelle categorie n. 8 (opere fluviali, di difesa, di
)( sistemazione idraulica e di bonifica) e n. 13 (opere di ingegneria naturalistica).
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Alcuni incarichi sono stati assegnati anche a seguito di indicazione deai
rappresentanti delle altre Regioni (ad es. in ambito CISIS) che hanno ritenuto
la mia competenza e capacita relazionale idonea a rappresentare tutti i
soggetti interessati nei tavoli nazionali.

Le competenze organizzative sono state conseguite a seguito degli incarichi
avuti. In particolare come Responsabile dellAPQ “Societa dell'Informazione”
ho provveduto a coordinare vari Settori ed Uffici regionali. In qualita di
responsabile della Misura 6.3 ho provveduto a coordinare le attivita de! Centro
tecnico regionale (c/o ex Tecnopolis ora InnovaPuglia — composto da oltre 100
tecnici) ed alla organizzazione e gestione di tutti gli Enti pugliesi (circa 300) per
la realizzazione della Rupar Puglia.

Dall'analisi del CV in merito alle competenze del Servizio Informatico e Tecnico
si evincono le personali capacita e I'esperienza nellambito della Societa
dell'lnformazione, dell'Innovazione Tecnologica e dell'e-Government.

Per quanto concerne i due anni trascorsi al Consiglio alla direzione dell’Ufficio
Informatico e Tecnico, rimando a quanto indicato nel primo punto del CV, dove
si pud evincere la spinta innovativa espressa su competenze superiori
all'ufficio e inerenti al Servizio Informatico.

La vasta conoscenza acquisita mi ha consentito di essere inserito negli
elenchi di esperti nel settore e quindi la partecipazione in Tavoli sia nazionali
che comunitari, nel campo dell'Innovazione Tecnologica.

Di aver partecipato alla definizione e gestione del bilancio regionale per la
parte di competenza del FESR 2000-2006 e 2007-2013.

In qualita di responsabile dei servizi tecnici ho assicurato dal 1995 al 2004 il
supporto tecnico al Segretario della Giunta Regionale.

Nel corso dell'esperienza lavorativa do provveduto alla predisposizione di oltre
50 gare per la fornitura di beni e servizi necessari per il funzionamento
dellAmministrazione regionale, nel rispetto della normativa prevista dal D.Igs
n. 163/2009 e ss.mm. ed ii; provvedendo alla relativa stipula di contratti e
convenzioni per un valore complessivo stimato di oltre 300 milioni di euro.
Dallanalisi del CV si evincono, inoltre, le personali capacita nella
programmazione, progettazione e definizione strategica delle linee ed obiettivi
nazionali e regionali nellambito delllnnovazione, della Societa
dell'Informazione ed e-Government con particolare riferimento ai Servizi ICT
(Information and Communications Technology). Di elevata capacita nell'utilizzo
di PC, software e gestione delle reti informatiche per gli oltre 40 progetti
realizzati. Nonché capacita gestionali e di verifica della corretta applicazione di
linee e programmi di indirizzo e comunicazione politico istituzionale nel rispetto
delle procedure e normative. Per lo svolgimento delle competenze indicate e
necessaria un'ottima conoscenza della materia datoriale, della privacy e del
Codice del’Amministrazione Digitale (CAD).

> ELABORAZIONE DELLA PROPOSTA TECNICO - PROGETTUALE DEL MODELLO PER LA RILEVAZIONE DEI
CARICHI DI LAVORO ANNO 1995;

> PROGETTO PER L'AGGIORNAMENTO ED IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA INFORMATICO CIFRA
APPROVATO CON DELIBERA DI GIUNTA N. 4159/1998;

> REDAZIONE DELLO STUDIO DI FATTIBILITA DEL SISTEMA D'ACCESSO E INTERSCAMBIO ANAGRAFICO
DELLA REGIONE PUGLIA (SAIARP) APPROVATO DALLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
ANNO 2001;

> REDAZIONE DELLO STUDIO DI FATTIBILITA PER INFRASTRUTTURE A LARGA BANDA E
POTENZIAMENTO INTERCONNESSIONE DE! SITEMI PRODUTTIVI LOCALI DELLA REGIONE PUGLIA,
APPROVATO DALLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DE! MINISTRI ANNO 2001;

>IN QUALITA DI RESPONSABILE DI MISURA E DI COMPONENTE DEL GRUPPO NAZIONALE SULLE-
GOVERNMENT HO PROVVEDUTO, IN COLLABORAZIONE CON IL CENTRO TECNICO, ALLA
PREDISPOSIZIONE DEL PROGETTO PER | “SERVIZI DI COOPERAZIONE E APPLICAZIONI TRASVERSALI
PER GLI ENTI LOCALI" (SCATEL). APPROVATO E FINANZIATO DAL MINISTERO PER L'INNOVAZIONE E
LE TECNOLOGIE;

> PREDISPOSIZIONE DEL PIANO TERRITORIALE REGIONALE (PAT) APPROVATO DALLA GIUNTA CON
DELIBERA N. 519/2002;

> REFERENTE PER LA REGIONE PUGLIA DEL PROGRAMMA REGIONALE SUL DIGITALE TERRESTRE
“PUGLIA-TGOV";




> PREDISPOSIZIONE DELL'ACCORDO DI PROGRAMMA QUADRO (APQ) suLta SoCIETA
DELL'INFORMAZIONE APPROVATO DALLA GIUNTA REGIONALE CON DELIBERAZIONE N.788 DEL
25/05/2004

> PREDISPOSIZIONE DELL'ACCORDO DI PROGRAMMA QUADRO (APQ) 17 INTEGRATIVO SULLA
SOCIETA DELL'INFORMAZIONE APPROVATO DALLA GIUNTA REGIONALE CON DELIBERAZIONE N. 1108
DEL 26/07/2005;

> PREDISPOSIZIONE DELL'ACCORDO DI PROGRAMMA QUADRO (APQ) 2 INTEGRATIVO SULLA
SOCIETA DELL'INFORMAZIONE APPROVATO DALLA GIUNTA REGIONALE CON DELIBERAZIONE N. 451
DEL 04/04/2006;

> PREDISPOSIZIONE DEL MANUALE DI GESTIONE DEL PROTOCOLLO INFORMATICO NELLA REGIONE
PUGLIA.

il sottoscritto dichiara che il presente curriculum vitae, composto di n. 9 pagine, & sottoscritto per esteso ai sensi
degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000.
Dichiaro, altresi, di essere consapevole delle conseguenza derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art. 76

del DPR n. 445/2000.
Dichiaro inoltre, ai sensi del d.lgs. n. 196/03, di dare la mia autorizzazione al trattamento dei dati nell’ambito della

presente procedura.

Bari ju oy} Q/o/iL(

Dott. Riccardo Sanna

JQ{
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